
Приложение № 11 

к коллективному договору  

 

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель 

первичной профсоюзной организации  

__________   (Ермакова Т.С.) 

   (подпись)             (Ф.И.О.)  

«18» мая 2023 г. 

                         УТВЕРЖДАЮ 

               Директор МБОУ  ООШ № 52  

               _________   (Масенко И.Е.) 

          (подпись)                         (Ф.И.О.)  

               «18»мая 2023 г. 

 

РАЗМЕР 

повышающих коэффициентов к окладу (должностному окладу) за наличие 

ученой степени, почетных званий 

 
 

№ 

п/п 
Наименование выплаты  

Повышающий 

коэффициент 

1 2 3 

1. За ученую степень доктора наук (с даты принятия реше-

ния Высшей Аттестационной комиссии России о выдаче 

диплома) 

0,15 

2. За ученую степень кандидата наук (с даты принятия ре-

шения Высшей Аттестационной комиссии России о вы-

даче диплома), за почетное звание «Заслуженный», «На-

родный», звание «Мастер спорта России международного 

класса», звание «Гроссмейстер России», при награждении 

почетным знаками «За заслуги в развитии физической 

культуры и спорта», «Отличник народного просвеще-

ния», «Отличник просвещения СССР», «Отличник про-

свещения РФ», «Отличник физической культуры и спор-

та», «Почетный работник общего образования РФ» или 

при награждении Почетной грамотой Министерства об-

разования и науки Российской Федерации. 

0,075 

 

Размер выплаты к окладу (должностному окладу) не образует новый ок-

лад (должностной оклад). 
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