
Приложение № 14 

к коллективному договору  

 

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель 

первичной профсоюзной организации  

__________   (Ермакова Т.С.) 

   (подпись)             (Ф.И.О.)  

«18» мая 2023 г. 

                         УТВЕРЖДАЮ 

               Директор МБОУ ООШ № 52  

               _________   (Масенко И.Е.) 

          (подпись)                         (Ф.И.О.)  

               «18» мая 2023 г. 

 

ВЫПЛАТЫ ЗА СПЕЦИФИКУ РАБОТЫ 

педагогическим и другим работникам к окладу (должностному окладу) 

в отдельных муниципальных образовательных учреждениях и  

муниципальных учреждениях образования 

 

№ 

п/п 

 

Критерии повышения  

 

Процент 

повышения 

1 2 3 

1 Педагогическим работникам лицеев, гимназий, колледжей и 

экспериментальных образовательных учреждений, а также 

руководителям и специалистам, осуществляющих экспери-

ментальную и инновационную деятельность 

 

15 

2 Учителям и другим педагогическим работникам за индивиду-

альное обучение на дому на основании медицинского заклю-

чения детей, имеющих ограниченные возможности здоровья 

20 

3 Учителям и другим педагогическим работникам за индивиду-

альное и групповое обучение детей, находящихся на дли-

тельном лечении в учреждениях здравоохранения и детских 

отделениях больниц для взрослых 

20 

4 В образовательных учреждениях: 

- учителям общеобразовательных учреждений всех видов 

(классов, групп и учебно-консультативных пунктов) с нерус-

ским языком обучения, расположенных в сельской местности 

и поселках городского типа, - за часы занятий по русскому 

языку в 1 - 9 классах и литературой в 5 – 9 классах; 

- учителям, преподавателям, воспитателям, старшим воспита-

телям, старшим вожатым, владеющим иностранным языком и 

применяющим его в практической работе в общеобразова-

тельных учреждениях с углубленным изучением иностранно-

го языка 

15 
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