
Приложение № 12.1 

к коллективному договору  

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель 

первичной профсоюзной организации  

__________  (Ермакова Т.С.) 

   (подпись)             (Ф.И.О.)  

«18» мая 2023 г. 

                         УТВЕРЖДАЮ 

               Директор МБОУ ООШ № 52  

               _________   (Масенко И.Е.) 

          (подпись)                         (Ф.И.О.)  

               «18» мая 2023 г. 

 

ТАРИФИКАЦИОННЫЙ СПИСОК УЧИТЕЛЕЙ-ПРЕДМЕТНИКОВ 

на "____" ____________ 20__ года 
                      

 (полное наименование учреждения, его подчиненность и адрес) 

            №

№ 

п/п 

Фа

ми

ли

я 

им

я 

от

че-

ств

о 

Наиме

нова-

ние 

долж-

ности, 

препо-

давае-

мый 

пред-

мет 

Обра-

зова-

ние, 

наиме-

нова-

ние и 

дата 

окон-

чания 

обра-

зова-

тель-

ного 

учре-

жде-

ния, 

нали-

чие 

ученой 

степе-

ни или 

почет-

ного 

звания 

Стаж 

педаго-

гиче-

ской ра-

боты на 

начало 

учебно-

го года 

(число 

лет ) 

Квали

лифи-

фи-

каци-

онная     

кате-

гория 

Ми-

ни-

маль

ный 

раз-

мер 

окла

да 

(дол

жно

стно

го 

окла

да) 

Про-

фесси-

ональ-

ный 

квали-

фика-

цион-

ный 

уро-

вень 

Оклад 

(долж-

ност-

ной 

оклад) 

в соот-

вет-

ствии с 

квали-

фика-

цион-

ным 

уров-

нем за 

норму 

часов в 

неделю  

Число часов  в 

неделю 

I-IV 

классы 

V-IX 

классы 

классы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1

1 

12 

 
Заработная плата 

в месяц за педаго-

гическую нагруз-

ку 

Итого за 

педаго-

гиче-

скую 

Выплата 

за квали-

фикацион-

ную кате-

Персо-

нальная 

выпла-

та 

Вы-

пла-

та за 

учё-

Стиму-

лирую-

щая вы-

плата за 

Стиму-

лирую-

щая вы-

плата за 

Стиму-

лирую-

щая вы-

плата за 



2 

 

I-IV 

классы 

V-IX 

классы 

 

нагрузку горию ную 

сте-

пень

, по-

чёт-

ное 

зва-

ние 

интен-

сивность 

и высо-

кие ре-

зультаты 

работы 

качество 

выпол-

няемых 

работ 

выслугу 

лет 

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

 

 
Компен-

сационная 

выплата за 

работу с 

вредными 

условиями 

труда 

Компен-

сационная 

выплата 

специали-

стам за 

работу в 

сельской 

местности 

Вы-

плата 

за 

спе-

цифи-

ку ра-

боты 

Зара-

бот-

ная 

плата  

с уче-

том 

вы-

плат 

(графа 

16- 

графа 

25) 

Стимулирующая выплата за 

Итого 

зара-

бот-

ная 

плата 

в ме-

сяц 

(графа 

26 - 

графа 

30) 

про-

верку 

пись-

мен-

ных 

работ 

класс-

ное 

руко-

вод-

ство 

заведо-

вание 

учебны-

ми каби-

нетами и 

лабора-

ториями, 

учебны-

ми ма-

стерски-

ми 

другую 

дополни-

тельную 

работу 

23 24 25 26 27 28 29 30 31 

 

 

 

Руководитель учреждения                          _______________        (Ф.И.О.) 

 

Главный бухгалтер                                      _______________        (Ф.И.О.) 
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