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Управление образования администрации муниципального образования 


Славянский район











ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ


БЮЛЛЕТЕНЬ № 1











АТТЕСТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ С ЦЕЛЬЮ ПОДТВЕРЖДЕНИЯ СООТВЕТСТВИЯ ЗАНИМАЕМОЙ ДОЛЖНОСТИ


(оформление документов)





г. Славянск-на-Кубани, 





Для качественной организации и проведения аттестации педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности в образовательной организации, необходимо подготовить и использовать в работе ряд документов, проекты которых представлены в данном бюллетене.





Приказ № ___


О назначении ответственного работника                                                            от ____________


за организацию и проведение аттестации 


педагогических работников





	В соответствии с п.22 Положения об аттестационной комиссии министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края для проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях установления квалификационной категории, утвержденным приказом министерства образования, науки и молодежной политики  Краснодарского края от 18 мая 2021 года № 1614 «Об утверждении Положения об аттестационной комиссии министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края для проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях установления квалификационной категории», п р и к а з ы в а ю:


	назначить ответственным работником за организацию аттестации педагогических работников (наименование образовательной организации) (фамилия, имя, отчество полностью в родительном падеже) с (дата назначения).





Руководитель 


образовательной организации                  (подпись)                                    (инициалы, фамилия)





 С приказом ознакомлен                            (подпись)                                    (инициалы, фамилия)


�


Приказ № ___


О создании аттестационной комиссии                                                                   от ___________


	В соответствии с п.6 ч. 2 Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 марта 2023 года № 196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», п р и к а з ы в а ю:


	создать аттестационную комиссию для аттестации педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности в следующем составе:  (не менее 5 человек).


председатель комиссии - Ф.И.О.(полностью), занимаемая должность;


заместитель председателя комиссии -  Ф.И.О.(полностью), занимаемая должность;


секретарь комиссии - Ф.И.О.(полностью), занимаемая должность;


члены комиссии - Ф.И.О.(полностью), занимаемая должность, представитель первичной профсоюзной организации;


                                      		 -  Ф.И.О.(полностью), занимаемая должность; и т.д.


Руководитель 


образовательной организации                  (подпись)                                    (инициалы, фамилия)





 С приказом ознакомлены:                         (подпись)                                 (инициалы, фамилия)








Перспективный план-график аттестации


педагогических работников (наименование образовательной организации)


с целью подтверждения соответствия занимаемой должности





№ п/п�
Ф.И.О.


педагогического работника (полностью)�
Должность


педагогического работника (предмет,


направленность)�
Дата подтверждения


соответствия занимаемой должности (дата принятия решения аттестационной комиссии ОО, 


№ протокола)


�
Для неаттестованных (реквизиты приказа


 о приеме на работу


 или о назначении на должность)�
Дата


следующей аттестации (месяц, год)�
�
1�
�
�
�
�
�
�
2�
�
�
�
�
�
�



В перспективный план-график необходимо включить всех педагогических работников, аттестованных с целью подтверждения соответствия занимаемой должности, а также неаттестованных педагогических работников.


�


Приказ № ___


О проведении аттестации педагогических


работников с целью подтверждения соответствия 


занимаемой должности в 2023-2024 учебном году                                                от ___________





	В целях подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям на основе оценки их профессиональной деятельности п р и к а з ы в а ю:


Провести аттестацию педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности в 2023-2024 учебном году;


Утвердить список педагогических работников, подлежащих аттестации с целью подтверждения соответствия занимаемой должности (приложение № 1);


Утвердить график аттестации педагогических работников, аттестуемых с целью подтверждения соответствия занимаемой должности (приложение № 2).





Руководитель 


образовательной организации                   (подпись)                                    (инициалы, фамилия)





 С приказом ознакомлены:        (дата)       (подпись)                                    (инициалы, фамилия)


(не менее, чем за 30                     (дата)       (подпись)                                     (инициалы, фамилия)


 календарных дней до 


дня проведения аттестации


 по графику)


                                                                                                                                 





Приложение № 1


Список 


педагогических работников, аттестуемых с целью подтверждения 


соответствия занимаемой должности в 2023-2024 учебном году





№ п/п�
Ф.И.О�
Должность�
Предмет, 


направленность�
Сроки 


аттестации


(по графику)�
Примечание�
�
�
�
�
�
�
�
�



Приложение № 2


График аттестации


педагогических работников аттестуемых с целью подтверждения 


соответствия занимаемой должности в 2023-2024 учебном году





№ п/п�
Ф.И.О�
Должность�
Предмет, 


направленность�
Сроки 


аттестации�
�
�
�
�
�
�
�
�


В аттестационную комиссию


(наименование образовательной


 организации по Уставу)


ПРЕДСТАВЛЕНИЕ*


(*При подготовке текста представления применяется шрифт Times New Roman  № 14.Объём текста не должен превышать двух страниц, печать двусторонняя)�
�
на _______________________________________________________________


ФИО педагогического работника 


аттестуемого (ую) с целью подтверждения соответствия занимаемой должности�
�
Год и дата рождения: _________________________________________________�
�
Занимаемая должность на момент аттестации, дата заключения по этой должности


 трудового договора _________________________________________________________________


Сведения об образовании, в том числе дополнительной профессиональной подготовке (по профилю педагогической деятельности) ___________________________________________


_________________________________________________________________


наименование учебного заведения, год его окончания, специальность и квалификация по диплому; курсы повышения квалификации, наименование учебного заведения, тема курсовой подготовки, сроки прохождения курсовой подготовки)�
�
Сведения о результатах предыдущей аттестации �
�
Мотивированная всесторонняя и объективная оценка профессиональных, деловых качеств, 


результатов профессиональной деятельности педагогического работника по выполнению


 трудовых обязанностей, возложенных на него трудовым договором.�
�
Рекомендации по дальнейшему профессиональному развитию.�
�
Руководитель 


образовательной организации                  (подпись)                                    (инициалы, фамилия)


Дата «___» _________ 20__ г.


Аттестуемый                                                      (подпись)                                    (инициалы, фамилия)


Дата ознакомления с представлением  «___» _________ 20__ г. (не позднее, чем за 30 


                                                                 календарных дней до дня проведения аттестации по графику)�
�
 �
�
                                                                                                                                 








Протокол 


заседания аттестационной комиссии


 (наименование образовательной организации)








от 21.09.2023 г.                                                                                                             № 1





Председатель Солнечная А.А.


Секретарь Пасмурная В.В.


Присутствовали: 7 человек (список прилагается).





ПОВЕСТКА ДНЯ:


1.Об аттестации учителя математики МБ(А)ОУ СОШ № __ Ветреной Г.Г. в целях подтверждения соответствия занимаемой должности.


2. Об аттестации педагога-психолога МБ(А)ОУ СОШ № __ Дождливой Д.Д. в целях подтверждения соответствия занимаемой должности.





1. СЛУШАЛИ:


1.1. Солнечную А.А., которая ознакомила аттестационную комиссию с содержанием представления директора школы на учителя математики Ветреную Г.Г. (представление прилагается).


Результат голосования:


количество голосов за _7__, против __-__ .


1.2.  Солнечную А.А., которая ознакомила аттестационную комиссию с содержанием представления директора школы на педагога-психолога Дождливую Д.Д. (представление прилагается).


Результат голосования:


количество голосов за _7__, против __-__ .





2. ПОСТАНОВИЛИ (РЕШИЛИ):


2.1.  Ветреная Галина Григорьевна, учитель математики МБ(А)ОУ        СОШ № __,  соответствует занимаемой должности «учитель».


2. 2. Дождливая Диана Дмитриевна, педагог-психолог МБ(А)ОУ           СОШ № __,  соответствует занимаемой должности «педагог-психолог». 








Председатель                                              подпись                                  Солнечная А.А.


Секретарь                                                      подпись                                 Пасмурная В.В.


                                                                                                           





Протокол 


заседания аттестационной комиссии


 (наименование образовательной организации)


от 21.09.2015г.                                                                                                             № 1





Председатель Солнечная А.А.


Секретарь Пасмурная В.В.


Присутствовали: 7 человек (список прилагается).





ПОВЕСТКА ДНЯ:


1.Об аттестации учителя математики МБ(А)ОУ СОШ № __ Ветреной Г.Г. в целях подтверждения соответствия занимаемой должности.


2. Об аттестации педагога-психолога МБ(А)ОУ СОШ № __ Дождливой Д.Д. в целях подтверждения соответствия занимаемой должности.





1. СЛУШАЛИ:


1.1. Солнечную А.А., которая ознакомила аттестационную комиссию с содержанием представления директора школы на учителя математики Ветреную Г.Г. (представление прилагается).


Результат голосования:


количество голосов за _7__, против __-__ .


1.2.  Солнечную А.А., которая ознакомила аттестационную комиссию с содержанием представления директора школы на педагога-психолога Дождливой Д.Д. (представление прилагается).


Результат голосования:


количество голосов за _7__, против __-__ .





2. ПОСТАНОВИЛИ (РЕШИЛИ):


2.1.  Ветреная Галина Григорьевна, учитель математики МБ(А)ОУ СОШ № __, соответствует занимаемой должности «учитель».


2. 2. Дождливая Диана Дмитриевна, педагог-психолог МБ(А)ОУ СОШ № __, соответствует занимаемой должности «педагог-психолог». 





Председатель                                              подпись                                     Солнечная А.А.


Секретарь                                                    подпись                                     Пасмурная В.В.


                                                                                                           





 (Выписка из протокола заседания аттестационной комиссии


составляется не позднее двух рабочих дней после проведения)





ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА


от 21.09.2023г.                                                                                                             № 1





Председатель Солнечная А.А.


Секретарь Пасмурная В.В.


Присутствовали: 7 человек (список прилагается).





ПОВЕСТКА ДНЯ:


1.  Об аттестации учителя математики МБ(А)ОУ СОШ № __ Ветреной Г.Г. в целях подтверждения соответствия занимаемой должности.


2.  Об аттестации педагога-психолога МБ(А)ОУ СОШ № __ Дождливой Д.Д. в целях подтверждения соответствия занимаемой должности.





1. СЛУШАЛИ:


1.2.  Солнечную А.А., которая ознакомила аттестационную комиссию с содержанием представления директора школы на педагога-психолога Дождливую Д.Д. (представление прилагается).


Результат голосования:


количество голосов за _7__, против __-__ .





2. ПОСТАНОВИЛИ (РЕШИЛИ):


2.2.  Дождливая Диана Дмитриевна, педагог-психолог МБ(А)ОУ           СОШ № __,  соответствует занимаемой должности «педагог-психолог».


Секретарь                                               подпись                                        Пасмурная В.В.





Верно (заверительная надпись пишется от руки).





Секретарь                                              подпись                                          Пасмурная В.В.


23.09.2023





Аттестуемый                                        (подпись)                  (инициалы, фамилия)





Дата ознакомления с выпиской  «____» _________ 20__ г.    (в течение трех рабочих дней  после составления выписки)





(Выписка хранится в личном деле аттестованного педагогического работника)








(Протокол заседания аттестационной комиссии для приема на работу 


педагогического работника, не имеющего специальной подготовки 


или стажа работы)





Протокол 


заседания аттестационной комиссии


 (наименование образовательной организации)


от 22.10.2023 г.                                                                                                             № 2


Председатель Солнечная А.А.


Секретарь Пасмурная В.В.


Присутствовали: 7 человек (список прилагается).





ПОВЕСТКА ДНЯ:


1.  Оценка возможностей кандидата (Ф.И.О. полностью) на должность (указывается должность) выполнять предусмотренные по этой должности обязанности.


СЛУШАЛИ:


Солнечную А.А., которая ознакомила аттестационную комиссию с анкетой кандидата (Ф.И.О. полностью) на должность (указывается должность), не имеющего специальной подготовки и (или) стажа работы (указать конкретно, чего не имеет),  установленных  в разделе «Требования к квалификации» раздела «Квалификационные характеристики должностей работников образования» Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих. Она отметила, что кандидат имеет высшее (среднее) профессиональное образование (указать какое  учебное заведение окончил, когда, указать специальность и квалификацию по диплому) или заканчивает учебу (указать учебное заведение,  курс, специальность и квалификацию по будущему диплому). Кандидат обладает достаточным практическим опытом (указать, где и кем работал, сколько по продолжительности), выполнял качественно и в полном объеме, возложенные на него должностные обязанности (ознакомить, если имеется, с характеристикой с предыдущего места работы). Солнечная А.А. указала на то, что штат педагогических работников образовательной организации укомплектован не полностью, существует потребность в укомплектовании по должности (указать должность). 





2. ПОСТАНОВИЛИ (РЕШИЛИ):


Рекомендовать директору (заведующему) (указать сокращенное наименование организации) назначить на должность (указать должность) (Ф.И.О. кандидата), не имеющего специальной подготовки или стажа работы (указать конкретно), но обладающего достаточным практическим опытом и компетентностью, выполняющего качественно и в полном объеме возложенные на него обязанности.


Председатель                                              подпись                                     Солнечная А.А.


Секретарь                                                     подпись                                     Пасмурная В.В.


(В унифицированной форме  заявления о приеме на работу указать:


Основание: заявление Ф.И.О.; решение аттестационной комиссии  от 22.10.2020 года протокол № 2.)


 








Над выпуском работали:





Хняч И.Н.- директор МКУО ЦОКО





Попкова М.В. – главный специалист МКУО ЦОКО, ответственный за организацию аттестации педагогических работников в муниципальном         образовании Славянский район








МКУО Центр оценки


качества образования


Адрес:  г. Славянск-на-Кубани,


ул. Полковая, 232


Телефон: 8(86146)4-17-99


Факс: 8(86146)4-17-99


Эл. почта: mbuo_tsoko@mail.ru
















